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ANEXO N° 1

ACTA DE COMPROMISQ PARA LA IMPLEMENTACION DEL CONTROL

INTERNO
ACTA N° 001
LUGARY FECHA Lima,
MIEMBROS i Directora Ejecutiva

Gerente de la Unidad Administrativa

Gerente de la Unidad de Planeamiento y Resultados

Director de la Unidad Gerencial Técnica de Atencion Integral
Directora (e) de la Unidad Gerencial de Prevencion y
Desarrollo de Capacidades.

Director de la Unidad Gerencial de Diversificaciéon de Servicios.
Jefa de Asesoria Legal

ASUNTO : Acta de Compromiso para la implementacién del Control
: Interno.

En mi calidad de Directora Ejecutiva junto al Equipo Directivo conformado por el
Gerente de la Unidad Administrativa, el Gerente de la Unidad de Planeamiento y
Resultados, el Director de la Unidad Gerencial Técnica de Atencidon Integral, la
Directora (e) de la Unidad Gerencial de Prevencion y Desarrollo de Capacidades, el
Director de la Unidad Gerencial de Diversificacion de Serviclos y la Jefa de Asesorla
Legal, manifestamos nuestro compromiso de implementar, mantener y perfeccionar el
sistema de control interno en el Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y
Sexual del MIMDES, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley N° 28716-
Ley de Control Interno de las Entidades del Estado y a lo sefialado en las Normas de
Control Interno para las Entidades del Estado. Para dicho fin, nos comprometemos a
conformar un Comité Especial denominado “Comité de Implementacion del Sistema
de Control Interno del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual”, el
cual tendrg a su cargo la implementacién del sistema de control de la entidad.
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Este Comité seré dotado de los recursos humanos y materiales que requiera para la
adecuada sjecucién de sus labores.

Asimismo, expresamos nuestro compromiso con el disefio, implementacion,
seguimiento y evaluacion del sistema de control‘ interno que se adopte para la entidad
y convoca a todos los servidores publicos a poner en marcha los procedimientos que
sean necesarios para un adecuado establecimiento del control interno que permita el
cumplimiento de la misién y los objetivos de la entidad.

Firman, en sefal de conformidad, en la ciudad de Lima, los ?'PL dias del mes de

marzo de 2011.

MELCHORA MILAGROS RIOS/ARCIA
Directora Ejecutiva

AQUILE R ND NES PALOMINO CARLOS LI QUISPE
Gerente de la mdad Admlmstratwa erente de la Unidad de
Planeamiento y Resultados

OSW éORGE VINAS VERA SONIA ORFELINDA TAMAYO BERNEDO
Direttor de la Unidad Gerencial Técnica de Directora (e) de la Unidad
Atencion Integral Gerencial de Prevencién y

Desarrallo de Capacidades

LUIS RODQOkFO CHIRA LA ROSA MP?R(I“HA IRENE RK/ERA CHANG
Director gefla Unidad Gerencial ge Diversificacion Jefa de Asesoria Legal
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ANEXO N° 1

/] ACTA DE COMPROMISO PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
CONTROL INTERNQ

ACTA N® 032

Lugary Fecha : Lima, 11 de febrero de 2014

. i,-\ e Miembros : Director/a Il de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto
¥ Direciorfa il de la Unidad de Asesoria Juridica
// ] Directorfa Il de la Unidad de Administracién
{ Directorfa 1l de 1a Unidad de Atencidn integral Frente a la Violencia
LS Familiar y Sexual.
Cirector/a 1l de fa Unidad de Prevencion y Promocion Integral Frente
a la Viclencia Familiar y Sexual.
\ Cirector /a 0 de Generacion de Informacién y Gestion del
N A Concomigndo.
Coordinador/a de la Sub Unidad de Logistica
N Coordinadar/a de la Sub Unidad de Recursos Humanos
Coordinadoria de la Sub Unidad Financiera.
Coordinador/a de la Sub Unidad de Administracién Documentaria

A\ ) Asunto 1 Acta de Compromiso para Continuar con la Implamentacion del
K Control interno.
N,

e

Que, en nuestra calidad de miembros del Comit¢ de implementacién del Sistema de
Control interno, manifestamos nuestro compromiso para continuar con la implementacion,
asl como mantener y perfectionar el Sistema de Control interno del Frograma Nacional
Contra la Viclencia Familiar y Sexual, de acuerde a lo estipulado en el Articulo 6° de Ia
Ley N° 28716-Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

Asimismo manifestamos nuestro compromise con el seguimiento y evaluacién del Sistema
de Conlrol interno adoptado por la entidad vy convocar 2 todos los servidores publicos a
poner en marcha los procedimientos que s2an necesarics para un  adecuado

. establecimiento del Control Interno oue permita el cumplimiento de la mision ¥ los
objetives de la entidad.
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~VICENTE DANTE MALASQUEZ GIL

Diractor 1l de la Unidad de Administracion
Primer Miembro
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MARWNA GAREIA ESCOBAR

Directora if ( la UPPIFVFS

Tercel Miembro

s
KATTY RODRIGU -
Coordinadora de la Sub Unidad
de Logistica
Quinio Miembro

BERTHA BARRENECHEA [ZQUIERDO
Coordinadora de la Sub Unidad
Financiera
Sétimo Miembro

£ "N

Directora i de la U

URSULA ALVARADO
¢ e Asesoria Juridica
Sacretana

BETTY OLANO CIEZA
Directora 1l de la UAIFVES
Segundo Miembro

A

OLGA BARDALES ‘téNDOZA
Directora Il {2) de la UGIGC
Cuarto Miembro

CESAR RIVADENEIRA ESPINGZA
Coordin 1a Sub Unidad de

Q8W, JéRSE VINAS VERA
Coordinador de fa Sub Unidad de
Administracion Documentaria
Octave Miembro




